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Zapraszamy do składania ofert! 
 

Zarząd Stowarzyszenia Kongres Kobiet rozpoczyna rekrutację kandydatek na stanowisko 

Mentorki ds. zarządzania różnorodnością w całej Polsce na potrzeby realizacji projektu 

finansowanego z Funduszy Europejskich.​
Osoby zainteresowane - w tym Was, jeśli rozważacie taką rolę - zachęcamy do zgłoszenia. 

Forma i okres zatrudnienia 

●​ Umowa o pracę: 8 miesięcy, w tym okres próbny 1 grudnia 2025 – 28 lutego 2026; po 

spełnieniu warunku (poniżej) przedłużenie do 31 lipca 2026. 

●​ Wymiar etatu: 1/10 etatu na każde województwo (możliwe zwiększenie adekwatnie 

do liczby województw). 

●​ Wynagrodzenie: 800,00 zł brutto / miesiąc na 1 województwo,​
W przypadku woj. wielkopolskiego i woj. dolnośląskiego z racji większej liczby 

zgłoszeń zakładamy zwiększenie tego wymiaru. 

Zakres zadań (1/10 etatu na 1 województwo) 

●​ Realizacji naboru uczestniczek: minimum 12 osób do projektu (warunek 

przedłużenia umowy do 31.07.2026), w tym orientacyjne kamienie milowe:​
do 15 stycznia 2026 – min. 6 formularzy,​
do 28 lutego 2026 – łącznie min. 12 formularzy. 

●​ Mentoring online: minimum 6 godz./mies. na rzecz uczestniczek projektu. 

●​ Pozostałe zadania: umawianie spotkań, bieżąca komunikacja z uczestniczkami, 

zarządzanie ryzykiem frekwencyjnym, komunikacja z zespołem projektowym i udział 

w spotkaniach z mentorkami celem wymiany doświadczeń, 

●​ Ewidencja: obowiązkowo zestawienie godzin oraz dokumentacja merytoryczna 

(dzienniki i karty mentoringu wg wzorów). 

Wymogi 

●​ Minimum 2 lata doświadczenia w świadczeniu mentoringu z zakresu zarządzania 

różnorodnością poprzez, w tym wsparcie osób/firm/instytucji/NGO w obszarze 

równości i różnorodności; wsparcie indywidualne, spotkania indywidualne i grupowe 

– stacjonarnie i online 

●​ Preferowane osoby z większym doświadczeniem 

●​ Preferowane kandydatki, które realizowały wsparcie i działania z obszarów - rynek 

pracy, edukacja, włączenie społeczne, zdrowie  
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Wymagane dokumenty na potrzeby zawarcia umowy o pracę: 

●​ Aktualne CV 

●​ Dyplom ukończenia szkoły wyższej, 

●​ Dokumenty niezbędne do zatrudnienia, w tym wypełnione oświadczenie na potrzeby 

zgłoszenia do ZUS (formularze przekażemy po wstępnej kwalifikacji). 

●​ Każda osoba zostanie skierowana na badania lekarskie (brak przeciwwskazań do 

pracy). 

Zgłoszenia przyjmujemy JAK NAJSZYBCIEJ nie później aniżeli do 19 listopada (środa). 

●​ Na maila biuro@kongreskobiet.pl z tytułem „Mentorka – [województwo] – Imię i 

Nazwisko”. 

●​ W treści maila dodaj krótkie podsumowanie doświadczenia (2–4 zdania) odnoszące 

się do wymogów, a w załącznikach prześlij wymagane dokumenty w PDF. 

●​ Klauzula zgody na przetwarzanie danych (wklej do treści maila): 

●​ „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Stowarzyszenie 

Kongres Kobiet na potrzeby procesu rekrutacji na stanowisko Mentorki ds. 

zarządzania różnorodnością.” 

 
 
2. Przygotowanie i przeprowadzenie stacjonarnych szkoleń z zakresu tematyki związanej z 
równością płci, rozwoju NGO i rozwoju usług oraz zapewnienie mentoringu 
poszkoleniowego (22 części) 
Termin składania ofert: 20 listopada (czwartek), godz. 10:00 

Zapytanie ofertowe zamieszczone jest w Bazie Konkurencyjności, tutaj też należy składać 

oferty: 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/253308 

 
 
3. Przygotowanie i przeprowadzenie zdalnych szkoleń z zakresu tematyki związanej z 
równością płci oraz zapewnienie mentoringu poszkoleniowego 
Termin składania ofert: 20 listopada (czwartek), godz. 10:00 

Tematy szkoleń: 

Część 1: ABC feminizmu i gender mainstreaming 

Część 2: Prawne regulacje i dyrektywy UE w zakresie równości 

Część 3: Polityka równych płac w kontekście dyrektywy UE 

Część 4: Jak mówić o gender mainstreaming? Język wrażliwy na płeć, feminatywy 

Zapytanie ofertowe zamieszczone jest w Bazie Konkurencyjności, tutaj też należy składać 

oferty: 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/253178  
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4. Przygotowanie i przeprowadzenie zdalnych szkoleń z zakresu tematyki związanej z 
rozwojem usług NGO oraz zapewnienie mentoringu poszkoleniowego 
Termin składania ofert: 20 listopada (czwartek), godz. 10:00 

Tematy szkoleń: 

Część 1: Nowe usługi NGO: Skąd brać dane nt. równości płci? 

Część 2: Nowe usługi NGO: Baza Usług Rozwojowych (BUR) krok po kroku 

Część 3: Nowe usługi NGO: Budżetowanie równościowe (ang. gender mainstreaming) - 

wprowadzające 

Część 4: Nowe usługi NGO: Budżetowanie równościowe (ang. gender mainstreaming) - dla 

zaawansowanych 

Część 5: Nowe usługi NGO: Równość w pracy — szkolenie wprowadzające 

Część 6: Nowe usługi NGO: Równość w pracy — dla zaawansowanych 

Zapytanie ofertowe zamieszczone jest w Bazie Konkurencyjności, tutaj też należy składać 

oferty: 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/253203 

 

 

5. Opracowanie i wsparcie we wdrożeniu strategii rozwoju w 10 organizacjach 
pozarządowych 
Termin składania ofert: 12.09.2025, 11.00 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/243899?sekcja=oferty 
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